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e Donnerstag 08:00 - 10:00 Uhr  (Sparkassen-Horsaal)
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Priifungsform

Klausur am Ende des Semesters (60 Minuten)

Hinweis

Die Inhalte dieser Veranstaltung stellen eine wichtige Grundlage fiir spatere Seminar- und/oder Ab-
schlussarbeiten an unserem Lehrstuhl dar. Eine Teilnahme wird daher empfohlen.

Die Vorlesung "Personal und Organisation" stellt grundlegende Theorien, Schatztechniken und em-
pirische Befunde der Personalokonomie und Organisation vor.

Ziel der Veranstaltung ist es, die Studierenden in die Lage zu versetzen, grundlegende Theorien,
Schiatztechniken sowie empirische Befunde im Bereich Personal und Organisation auf der Basis wis-
senschaftlicher Originalliteratur zu verstehen und anzuwenden.

Die Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.
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