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Am Lehrstuhl für Wirtschaftsinformatik und Systementwicklung der Julius-Maximilians-
Universität Würzburg ist eine Stelle für 
 

eine/einen wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (TV-L)  
mit der Möglichkeit zur Promotion 

 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. 
 
Unsere Forschung beschäftigt sich mit aktuellen Themen an der Schnittstelle zwischen 
neuen Informations- und Kommunikationstechnologien einerseits sowie Ge-
schäftsprozessen und -strategien andererseits. Die Schwerpunkte unserer Arbeit liegen 
u.a. in den Bereichen 
 
 Tools und Infrastrukturen für Datenmanagement, Business Intelligence, Big Data 
 Anwendungen des maschinellen Lernens, Data Mining, generative KI 
 Digitalisierung von Prozessen in Produktion, Logistik, Handel 
 Auswirkungen von „emerging technologies“ auf Strategie und Geschäftsmodelle 
 
Für eine Einstellung als wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in sollten Sie Ihr 
Universitätsstudium in Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik oder 
Ingenieurwesen mit einem überdurchschnittlichen Ergebnis abgeschlossen haben oder 
unmittelbar vor dem Abschluss stehen. Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, in einem jungen, 
engagierten Team an interessanten und praxisrelevanten Forschungsthemen zu 
arbeiten. Im Gegenzug erwarten wir von Ihnen ein ausgeprägtes Interesse an 
Fragestellungen des Einsatzes von IT in einem unternehmerischen Kontext. Gute 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie ein sicherer Umgang mit Office-
Standardsoftware werden erwartet; Kenntnisse mit gängigen Software-
Entwicklungssystemen und/oder Erfahrungen in der quantitativen Datenanalyse sind 
wünschenswert. Eine Promotion ist möglich und wird aktiv unterstützt. 
 
Die Universität Würzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Lehre und 
Forschung an und fordert daher Frauen nachdrücklich zu einer Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Eine Besetzung der Stelle in 
Teilzeit ist möglich. 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung in elektronischer Form (PDF) an Professor Dr. 
Frédéric Thiesse (frederic.thiesse@uni-wuerzburg.de). Für Rückfragen stehen wir 
selbstverständlich gerne zur Verfügung. Weitere Informationen zum Lehrstuhl finden Sie 
auf unserer Homepage unter https://www.wiwi.uni-wuerzburg.de/wise. 
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