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Gemeinsam mit renommierten Partnern aus Wissenschaft und Praxis führt der Lehrstuhl für 
Logistik und Quantitative Methoden der Julius-Maximilians-Universität Würzburg ein 
zukunftsweisendes und sehr innovatives Forschungsprojekt durch, das von der EU 
gefördert wird. Ziel des Projektes ist die Entwicklung neuer Cloud-basierter Methoden für das 
kollaborative Supply Chain Management. Zur Unterstützung dieses Projektes bieten wir ab 
Herbst 2013 eine Stelle als  
  
 

Postdoctoral Researcher (Postdoc) 
 
 

befristet auf drei Jahre an.  
 
Wir bieten: 

 die Bearbeitung von anspruchsvollen und sehr innovativen wissenschaftlichen 
Fragestellungen in einem außerordentlich relevanten Themenbereich. 

 die eigenständige Durchführung eines spannenden Projektes in Zusammenarbeit mit 
anderen, internationalen Projektpartnern aus Wissenschaft und Praxis. 

 eine sehr enge Betreuung durch erfahrene Wissenschaftler. 
 die Zusammenarbeit in einem jungen, sehr engagierten Team. 
 die Präsentation von wissenschaftlichen Ergebnissen auf internationalen Konferenzen. 
 umfangreiche Unterstützung bei der Publikation Ihrer wissenschaftlichen Ergebnisse in 

internationalen, wissenschaftlichen Zeitschriften. 
 
Wir erwarten: 

 eine abgeschlossene, bevorzugt kumulativ angelegte Promotion in BWL, Wirtschafts-
/Mathematik, Wirtschafts-/ Ingenieurwesen, Wirtschafts-/Informatik, o.ä. 

 eine nachgewiesene mathematisch-quantitative Ausrichtung.  
 ein ausgeprägtes Interesse an neuen technischen Entwicklungen im Bereich des Supply 

Chain Management und der (Wirtschafts-) Informatik. 
 das Interesse quantitative Methoden einzusetzen. 
 gerne erste praktische Erfahrungen und Interesse an den Schwerpunktthemen des 

Lehrstuhls (SCM, Logistics, Game Theory, Behavioural OM, Decision Theory). 
 durch mehrmonatigen Auslandsaufenthalt nachgewiesene, sehr gute 

Englischkenntnisse. 
 den sicheren Umgang mit Standardsoftware; wünschenswert sind Kenntnisse in, 

Mathematika, MatLab o.ä. 
 
Die Universität Würzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Lehre und Forschung an 
und fordert daher Frauen nachdrücklich zu einer Bewerbung auf. Schwerbehinderte 
Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt eingestellt. Eine Besetzung der Stelle in Teilzeit ist möglich. 
 
Schicken Sie bitte Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen per Mail an das Sekretariat von 
Prof. Dr. Richard Pibernik (maya.michels@uni-wuerzburg.de). 
 
 
 


